Анализ работы районного методического объединения учителей _____________________________________________________.
1. База данных:

- количественный состав;

- качественный состав:

· Квалификационная категория:

Высшая – 

1 категория – 

2 категория – 

и т.д.

· Образование:

Высшее – 

Среднеспециальное – 

и т.д.

· Стаж работы (педагогический):

От 1 до 5 лет – 

и т.д.

· Возраст:

от 20 до 30 лет – 

и т.д.

· Награды:

Почетный работник общего образования – 

Отличник народного просвещения – 

Заслуженный учитель РФ – 

Классный руководитель –

и т.д.

2. Тема работы РМО.

3.Цель работы РМО.

4.Задачи.

5. Направления работы РМО

6. Что сделано.

7. Недостатки в работе.

Руководитель РМО__________________________/ Ф.И.О.
